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Pédagogie Innovante Partenariat avec des

Enseignements par compétences professionnels

Fort suivi et accompagnement Interventions de nombreux

Semaines dédiees aux projets professionnels Formation en

alternance
Rythme d'alternance : 1 mois en
entreprise / 1 mois a l'université
Période de 12 semaines
minimum en entreprise entre
juin et aout

Formation Initiale

Projets de groupe lors de
semaines dédiées

Cours et évenement préparant Cours de préparations et
aux contacts professionnels simulations d’entretien

Salles de pédagogie active Séminaires et conférences

(Programmation ; Bases de
données ; Aide a la décision)
Stage de fin de Licence
obligatoire : 3 mois minimum

Licence
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Des objectifs clairs et des compétences valorisées

Au-dela de I'approche classique du cours magistral articulé
avec ses travaux diriges, le parcours propose a l'étudiant des
mises en situation ainsi que des études de cas pratiques
constituant autant d’'opportunités d'apprentissage.

La Licence MIASHS MIAGE prépare les etudiants a la poursuite
d’étude en Master MIAGE a UT Capitole, en formation initiale,
en alternance ou a I'international.

Les programmes de L3 et de M1 sont coordonnés et crées
ainsi une socle de connaissances communes et généralistes

Concevoir
et développer
I'architecture des
systémes de données

modéliser les Sl et développer des solutions d’informatisation adaptees

Technologiques Organisationnelles

Algorithmique et Programmation | Systéme d'information

Développement Web Gestion de projet

Bases de données relationnelles /||IDémarche centrée utilisateur
NoSQL

Insertion profesionnelle a lI'issue du Master MIAGE
a UT Capitole

Economie et Gestion financiére

96% employés en CDI

85% employeés 3 a 6 mois apres la diplomation

Sociales et Professionnelles
Valorisation des compétences
personnelles et professionnelles

97% employés 12 a 24 mois apres la diplomation
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b | 195% employés occupant un poste de cadre ou assimilé

Sociologie Expression Anglais

69% ont trouvé leur emploi lors de leur stage ou alternance

Compeétences spécifiques au parcours MIAGE Source : Enquéte OFIP 2023 - UT Capitole

L'informatique a UT Capitole en chiffres

. E NI Réseau Alumni
Llcence MIASHS parcours de EqUIpe e +37 000 membres : étudiants, diplomés,
) 74 s professionnels, recruteurs
Dont 1 parcours-type MIA(,SE ' M d Ste r M IAG E ped agogl q ue e +2 500 offres d'emploi, stage, alternance
* Programme coordonne avec  IPM - Ingénierie des Processus e 35 Enseignants-chercheurs de la

celul de Master 1 MIAGE Vet étudiants Executive Education & Digital

Faculté Informatique et de I'IRIT Universit
e Socle de connaissances e IDA - Ingénierie des Données et i y
. : : : e +75 Intervenants professionnels e Accompagnement des étudiants alternants
généralistes Analyses répartis sur les niveaux Pag

. . i de domaines variés en reprise d'études et des entreprises
e 2IS - Innovative Information Systems ~ Liceénce, Master et Doctorat e Certification Qualiopi



